事　業　計　画　書（令和　　年度）
＊　管理運営に関する事業計画書について、指定の期間に属する年度ごとに記載してください。
１　管理運営に当たっての基本方針

　新居浜市森林公園ゆらぎの森の管理運営についての基本方針、サービスの提供、地元との連携、効率的な管理の考え方などについて記載してください（応募理由も記載してください。）。
	


２　サービス向上と利用促進

　利用者の意見反映など利用者のサービス向上や利用者増を図る方法について具体的に記載してください。
	


３　危機管理体制
　地震、火災等の緊急時における対応、事故防止への取組、事故発生時の対応方法などについて具体的に記載してください。

	


４　個人情報の保護
　新居浜市森林公園ゆらぎの森の管理運営業務において保有することとなる個人情報の取扱いについて具体的に記載してください。

	


５　苦情処理対応
　利用者からの苦情処理の対応方法について具体的に記載してください。

	


６　施設の管理計画
　新居浜市森林公園ゆらぎの森の管理に関する具体的な計画について記載してください。
	（１）施設の使用許可及びその取消し等に関する業務

	（２）施設及び設備の保守点検業務

	（３）施設の清掃業務

	（４）施設の保安警備業務

	（５）設備の管理運営に関する業務



	（６）植栽管理に関する業務

	（７）　その他の業務（施設の受付・案内に関する業務、利用状況・入場者数などの調査統計に関する業務等）




７　運営体制
　管理運営を行う職員の体制、配置計画などについて記載してください。
　（組織図）　
	


　＊人数を併記してください。
　（配置計画表）

	役職・職種
	担当業務
	資格、経験年数
	雇用形態
	雇用者の確保策
	勤務体制

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


＊雇用形態欄は、常勤、臨時、非常勤、嘱託等の別を記載してください。
＊雇用者の確保策欄は、既に雇用している者（雇用済）又は今後雇用を予定する者（予定）の別、その目途を記載してください。

＊勤務体制欄には、勤務体制（勤務時間・休日設定）を記載してください。
＊各欄の内容は、別紙添付でも差し支えありません。
８　別子山地区の活性化、観光振興等への取組

　別子山地区の活性化、観光振興に資する自主事業について提案してください。

	


