
 

 

まちづくりの目標３  

活力とにぎわいにみち、魅力ある職場が生み出されるまちづくり 

（経済・雇用） 

 

次に、まちづくりの目標 ３ 「活力とにぎわいにみち、魅力ある職場が生み出されるま

ちづくり」について申し上げます。 

まず、商業・工業の振興と雇用環境の充実につきましては、本市の地場産業

であるものづくり企業の経営基盤の強化を図るため、中小企業振興条例に基づ

き、本市中小・小規模零細企業の持続・発展に向けた支援を行うとともに、市

内企業のＩＴ利活用及び地域産業のＤＸを促進するため、新居浜市ＩｏＴ推進

ラボ実施事業に取り組んでまいります。 

また、次世代の産業人材育成のため、「全国選抜高校生溶接技術競技会ｉｎ新

居浜」を引き続き開催するとともに、まち・わざ・しごとフェス開催事業に取

り組み、市内で働く魅力を発信してまいります。 

さらに、企業誘致及び立地の促進を図るため、住友企業との連携強化に加え、

企業立地促進条例に基づき、企業の立地や設備投資の促進に努めますとともに、

サテライトオフィス等を含めた多様な企業誘致に取り組んでまいります。 

次に、観光・物産の振興につきましては、本市固有の地域資源である別子銅

山の近代化産業遺産群について、旧端出場水力発電所の一般公開を契機として、

端出場地区の魅力あるコンテンツの一体的・効果的な情報発信を行うとともに、

周遊ルートのトイレ改修や新たなお土産品の販売などにより、快適に学び、楽

しむことができる観光地としての知名度向上に努めながら、観光客の増加に取

り組んでまいります。 

また、森林公園ゆらぎの森につきましては、老朽化した施設等の整備をおこ

ない、利用者の利便性の向上及び交流人口の増加に取り組んでまいります。さ

らに、新居浜市観光物産協会との連携を強化し、より効果的な情報発信に取り

組むとともに、観光ガイドなどの人材育成を推進してまいります。 

次に、農業、林業、水産業の振興のうち、まず農業につきましては、地域ブ

ランドの発展のため、地域おこし協力隊を活用するとともに、令和４年度に設

置したセンサーから今後、育成データを取得・蓄積することにより、デジタル

技術を活用したスマート農業に取り組み、大島七福芋の生産量拡大やブランド

化を推進してまいります。 

林業の振興につきましては、別子山地区内の市有林の有効活用を図るため、

引き続き「別子山地区森林整備計画」に基づき、作業道開設及び搬出間伐に取

り組んでまいります。併せて、別子木材センターへの設備導入支援を継続する

とともに、経営の安定化に資する新たな取引先の開拓などにより活性化を図っ



 

 

てまいります。 

水産業の振興につきましては、長寿命化計画に基づく漁港施設の老朽化対策

に取り組みますとともに、就労環境の改善を図り、漁業収益の向上、新たな担

い手の確保・育成のために必要な支援を引き続き行ってまいります。 

 


