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まちづくりの目標３  

活力とにぎわいにみち、魅力ある職場が生み出されるまちづくり 

（経済・雇用） 

 

次に、まちづくりの目標 ３ 「活力とにぎわいにみち、魅力ある職場が生み出されるま

ちづくり」について申し上げます。 

まず、商業・工業の振興と雇用環境の充実につきましては、地域経済と深い

関わりを持つ住友各社とのさらなる連携強化に努めるほか、市内の中小・小規

模零細企業の経営基盤の強化を図るため、新居浜市中小企業振興条例に基づく

支援や新技術・新製品の開発支援等に取り組み、地域の牽引役となる企業の支

援や新事業の創出を図ってまいります。 

また、企業のデジタル技術の導入、地域産業のＤＸを促進するため、新居浜

市ＩｏＴ推進ラボ実施事業を引き続き実施するとともに、新たにデジタル技術

を活用した起業家創出支援に取り組んでまいります。 

企業誘致・留置及び立地の促進、市内企業の脱炭素化への取組みにつきまし

ては、企業立地促進条例に基づき企業の立地や事業拡大、脱炭素化に向けた設

備投資の促進に努めるほか、都市部からの流れを創出するサテライトオフィス

の誘致等、多様な企業誘致に取り組んでまいります。 

さらに、産業人材の育成及び確保のため、第８回目となる「全国選抜高校生

溶接技術競技会ｉｎ新居浜」を開催するとともに、合同企業説明会に加え、イ

ンターンシップ、高度人材・外国人人材の確保支援を推進してまいります。 

さらに、働き方改革やＳＤＧｓに取り組む企業を幅広く情報発信することに

より、企業価値の向上と人材確保支援に努めてまいります。 

次に、観光・物産の振興につきましては、別子銅山の近代化産業遺産群に関

し、旧端出場水力発電所を含めた活用を進め、魅力あるコンテンツの一体的・

効果的な情報発信などにより、快適に学び、楽しむことができる観光地として

の知名度向上に努め、観光客の増加に取り組んでまいります。 

また、大阪・関西万博が開催される２０２５年に向け、新居浜太鼓祭りや別

子銅山を活用したプロモーションに取り組むとともに、近隣市と連携し、観光

資源の磨き上げやコンテンツの充実を図り、質の高い魅力的な観光周遊ルート

の構築と効果的な情報発信に取り組んでまいります。 

さらに、一般社団法人新居浜市観光物産協会、株式会社マイントピア別子を

はじめとする民間事業者等多様な主体と連携し、観光地域づくりを牽引する中

核人材・ガイドの育成・確保を図ってまいります。 

次に、農業、林業、水産業の振興についてのうち、まず農業につきましては、

ため池の地震及び老朽化対策を進めるほか、農業者の高齢化、担い手不足等の
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問題を解決するため、新規就農者育成総合対策事業を活用した担い手育成に取

り組み、認定農業者等を中心に地域計画の策定に取り組んでまいります。 

また、地域ブランドの発展のため、地域おこし協力隊を活用した大島の七福

芋の作付け拡大に取り組んでまいります。 

林業の振興につきましては、森林経営管理制度を推進するほか、別子山地域

内の市有林の有効活用に向け、引き続き「別子山地区森林整備計画」に基づく

作業道の開設と搬出間伐を進めてまいります。なお、同地区の一部市有林にお

きましては、株式会社資生堂及び住友林業株式会社と締結した三者協定に基づ

き、「ひのきの森」育成を目標とした主伐再造林事業に取り組んでまいります。 

次に、水産業の振興につきましては、長寿命化計画に基づく漁港施設の老朽

化対策に取り組み、就労環境の改善を図るとともに、漁業収益の向上、新たな

漁業担い手の確保・育成に向け、引き続き取り組んでまいります。 

 


